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Calendrier de I’appel a projet

Date d'ouverture : dés publication sur le site https:/draaf.auvergne-rhone-
alpes.agriculture.gouv.fr

Date de fin de dépot des dossiers : 30 septembre 2025 (cloture intermédiaire le 15 juin 2025)

Phases de ’appel a projet :

lére phase de dépot des demandes : des publication sur le site internet de la DRAAF jusqu’au 15
juin 2025 inclus

2éme phase de dépot : du 16 juin au 30 septembre 2025 inclus

Références réglementaires

* Les lignes directrices de 1'Union européenne concernant les aides d’Etat dans les secteurs agricole
et forestier et dans les zones rurales (2022/C 485/01) du 21 décembre 2022 (LDAF) ;

* Le réglement (UE) 2022/2472 de la Commission du 14 décembre 2022 déclarant certaines caté-
gories d’aides dans les secteurs agricole et forestier et dans les zones rurales compatibles avec le
marché intérieur en application des articles 107 et 108 du traité sur le fonctionnement de I’Union
européenne ;

* Le reglement (UE) n°2023/2831 de la Commission du 13 décembre 2023 relatif a 1’application
des articles 107 et 108 du traité sur le fonctionnement de 1’Union européenne aux aides de mini-
mis ;

* Le code rural, notamment le titre deuxiéme relatif aux sociétés coopératives agricoles ;

* Le décret n° 2001-495 du 6 juin 2001 pris pour 1’application de I’article 10 de la loi n°® 2000-321
du 12 avril 2000 et relatif a la transparence financiere des aides octroyées par les personnes pu-
bliques ;

* Le décret n° 2004-374 du 29 avril 2004 relatif aux pouvoirs des préfets, a I'organisation et a 1'ac-
tion des services de 1’Etat dans les régions et départements ;

* Le décret n° 2010-429 du 29 avril 2010 relatif a I’organisation et aux missions des directions ré-
gionales de I’alimentation, de 1’agriculture et de la forét ;

* Le décret n° 2018-514 du 25 juin 2018 relatif aux subventions de 1’Etat pour des projets d'inves-
tissement ;

e Le décret n°2022-1698 du 28 décembre 2022 modifiant le décret n° 2012-1246 du 7 novembre
2012 relatif a la gestion budgétaire et comptable publique ;

» L arrété du 21 aotit 2018 pris en application de 1’article 3 du décret n® 2018-514 du 25 juin 2018
relatif aux subventions de I’Etat pour des projets d’investissement ;

» Darrété du 26 aott 2015 relatif au dispositif d'accompagnement des projets et initiatives des co-
opératives d'utilisation en commun de matériel agricole (CUMA), modifié par ’arrété du 13 janvier
2016 et par I’arrété du 3 mars 2023 ;

* L’instruction technique DGPE/SDC/2024-247 du 22 avril 2024 relative au dispositif national
d'accompagnement des projets et initiatives (DiNA) des coopératives d'utilisation en commun de
matériel agricole (CUMA) ;

* La convention du 17 mai 2024 relative a I’agrément de la Fédération régionale des CUMA
(FRCUMA) d’Auvergne-Rhone-Alpes (AuRA) en tant qu’organisme de conseil dans le cadre du
DiNA CUMA de la région Auvergne-Rhone-Alpes.


https://draaf.auvergne-rhone-alpes.agriculture.gouv.fr/
https://draaf.auvergne-rhone-alpes.agriculture.gouv.fr/

1.  Objectifs de ’appel a projets

Le dispositif national d'accompagnement des projets et initiatives (DiNA) des coopératives
d'utilisation en commun de matériel agricole (CUMA) consiste en une aide aux investissements
immatériels, sous forme d’aide a la réalisation d’un conseil stratégique pour la CUMA.

Cette aide vise a soutenir la réalisation d’un conseil stratégique débouchant sur un plan d’actions,
afin d’améliorer les performances a la fois économiques, environnementales et sociales de la
CUMA concernée. A cette fin, une priorité particulicére est accordée aux conseils stratégiques visant,
notamment, a favoriser la performance environnementale des CUMA, a favoriser le renouvellement
des générations et la participation des nouveaux installés dans les CUMA, a renforcer la
structuration collective des CUMA, ou encore a favoriser la modernisation et la transition
numérique des exploitations agricoles.

2.  Cadre réglementaire

L’aide est accordée dans le cadre du Reglement (UE) n° 2023/2831 de la Commission du 13
décembre 2023 relatif a I’application des articles 107 et 108 du traité sur le fonctionnement de
I’Union européenne aux aides de minimis dit « réglement de minimis général » ou « réglement de
minimis entreprise ».

Les obligations spécifiques a I’octroi d’une aide dans le cadre du réglement de minimis entreprise
nécessitent en outre la mise en ceuvre des dispositions suivantes :

- la somme des aides de minimis cumulées sur une période de trois ans glissante ne doit pas
dépasser le plafond de 300 000 € par entreprise unique! ;

- a ce titre, tout demandeur doit, au moment de la demande d’aide?, joindre une attestation sur
laquelle il déclare le montant des aides de minimis déja percues par 1’entreprise unique, au
titre des différents réglements de minimis (réglements de minimis agricole® de minimis
péche* ou de minimis SIEG®), ou demandées mais pas encore pergues, au cours des 36
derniers mois.

Si le montant d’aide de minimis demandé par le bénéficiaire au titre du présent dispositif aboutit a
dépasser le plafond de 300 000 € s’imposant a I’entreprise unique, 1’autorité publique écrétera le
dépassement de la demande d’aide et octroiera une aide a hauteur d’un montant permettant de
respecter les seuils imposés par les différents réglements de minimis sur les trois ans.

1Au sens du réglement de minimis, une «entreprise unique» se compose de toutes les entreprises qui entretiennent entre elles au moins 1’une des relations suivantes: a) une
entreprise détient la majorité des droits de vote des actionnaires ou associés d’une autre entreprise; b) une entreprise a le droit de nommer ou de révoquer la majorité des
membres de 1’organe d’administration, de direction ou de surveillance d’une autre entreprise; ¢) une entreprise a le droit d’exercer une influence dominante sur une autre
entreprise en vertu d’un contrat conclu avec celle-ci ou en vertu d’une clause des statuts de celle-ci; d) une entreprise actionnaire ou associée d’une autre entreprise controle
seule, en vertu d’un accord conclu avec d’autres actionnaires ou associés de cette autre entreprise, la majorité des droits de vote des actionnaires ou associés de celle-ci. Les
entreprises qui entretiennent au moins une des relations susvisées a travers une ou plusieurs autres entreprises sont également consid€rées comme une entreprise unique

2 La demande d'aide doit, notamment, contenir les informations minimales prévues par le décret de 2018 relatif aux investissements de I'Etat et I’attestation « de minimis »
de la CUMA

3Reéglement (UE) n°1408/2013 de la Commission du 18 décembre 2013 relatif a I’application des articles 107 et 108 du traité sur le fonctionnement de 1’Union européenne
aux aides de minimis dans le secteur de I’agriculture, modifié par les réglements de la Commission (UE) 2019/316 du 21 février 2019, (UE) 2022/2046 du 24 octobre 2022
et (UE) 2023/2391 du 4 octobre 2023, dit « réglement de minimis agricole »

4Reglement (UE) n°717/2014 de la Commission du 27 juin 2014 concernant 1’application des articles 107 et 108 du traité sur le fonctionnement de 1’Union européenne aux
aides de minimis dans le secteur de la péche et de 1’aquaculture, modifié par les réglements de la Commission (UE) 2020/2008 du 8 décembre 2020, (UE) 2022/2514 du 14
décembre 2022 et (UE) 2023/2391 du 4 octobre 2023, dit « réglement de minimis péche »

SReglement (UE) 2023/2832 de la Commission du 13 décembre 2023 relatif a I’application des articles 107 et 108 du traité sur le fonctionnement de I’Union européenne
aux aides de minimis octroyées a des entreprises fournissant des services d’intérét économique général, dit « réglement de minimis SIEG »



3.  Eligibilité des demandeurs et du conseil stratégique
3.1 Organisme de conseil désigné

L’organisme de conseil désigné par la direction régionale de 1’alimentation, de I’agriculture et de la
forét Auvergne-Rhone-Alpes (DRAAF AuRA) pour la réalisation du conseil stratégique a la date de
publication de I’arrété, aprés convention du 17 mai 2024, est la Fédération Régionale des CUMA
d’Auvergne-Rhone-Alpes (FRCUMA) (chef de file) — 23 Rue Jean Baldassini, 69007 LYON, en
association avec les fédérations départementales de la CUMA adhérentes a la FRCUMA :

* Fédération départementale des CUMA de 1’ Ardeche ;

* Fédération départementale des CUMA du Cantal ;

* Fédération départementale des CUMA de la Drome ;

* Fédération départementale des CUMA de I'Isere ;

e Fédération départementale des CUMA de la Loire ;

» Fédération départementale des CUMA de Haute-Loire ;

* Fédération départementale des CUMA du Puy-de-Dome ;
* Fédération départementale des CUMA du Rhone ;

* Fédération départementale des CUMA de Savoie.

3.2 Bénéficiaires

Seules les CUMA agréées, a jour de leurs cotisations auprés du Haut Conseil de la coopération
agricole (HCCA), et dont le siége social est situé¢ en région Auvergne-Rhone-Alpes, sont éligibles
au présent dispositif d’aide.

Les entreprises concernées par une procédure de liquidation judiciaire ne sont pas éligibles, de
méme que les entreprises en procédure de sauvegarde ou de redressement judiciaire qui ne
disposent pas d’un plan arrété par le tribunal de commerce.

3.3 Conseil stratégique

La demande d'aide est adressée a la DRAAF Auvergne-Rhone-Alpes (cf modalités de dépdt au
paragraphe 4.2) avant la réalisation du conseil stratégique par l'organisme de conseil agréé, le
conseil stratégique ne pouvant commencer avant la date de réception du dossier complet.

3.3.1 Nombre et durée du conseil stratégique

Le conseil stratégique se déroule sur une durée minimale de 2 jours, comprenant a minima le temps
de préparation et de présence au sein de la CUMA. Cette durée peut étre adaptée au regard des
difficultés techniques des sujets abordés lors du conseil stratégique. Au-dela d’une durée de 4 jours,
un argumentaire pour justifier cette nécessité devra étre fourni a la DRAAF dans le formulaire de
demande de conseil stratégique.

Au regard de I’évolution du contexte et de la situation de la CUMA, celle-ci peut bénéficier d’un
conseil stratégique supplémentaire. Ce dernier ne pourra étre accordé qu'a la condition que la
CUMA ait fait une évaluation de son ou ses précédents conseils stratégiques et du ou des plans
d'actions s’y rapportant.



Dans ce cas, un état des lieux complet n’est pas obligatoire pour le nouveau conseil stratégique. La
CUMA doit néanmoins présenter, le cas échéant, les modifications et changements qu’elle a connu
depuis le précédent état des lieux.

3.3.2 Contenu du conseil stratégique

Le conseil stratégique s’appuie sur une analyse globale du fonctionnement et de 1’organisation de la
CUMA regroupant les domaines suivants :

o La stratégie du projet coopératif ;

o La gestion et ’implication des adhérents au projet collectif ;

o Le fonctionnement coopératif (respect des préconisations HCCA), la gouvernance et les
responsabilités ;

L’organisation du travail et I’optimisation des chantiers ;

Le parc matériel et les charges de mécanisation ;

La gestion financiére de la CUMA ;

La gestion des ressources humaines au sein de la CUMA ;

Les performances environnementales (diagnostic des consommations de carburants,
maitrise des pollutions...).

O O O O O

Le conseil stratégique débouche sur un plan d’actions proposant des pistes d’amélioration dans les
domaines précités. L’¢laboration du plan d’actions s’appuie sur une analyse des
atouts/faiblesses/opportunités/menaces (AFOM) du projet coopératif, ou par une méthode
équivalente proposée par I’organisme de conseil agréé pour réaliser ce conseil, et sur un travail de
co-construction avec les adhérents de la CUMA, pour hiérarchiser les pistes d’amélioration et
proposer un plan d’actions pertinent, partagé et ambitieux visant 1’amélioration globale des
performances de la CUMA.

Le conseil stratégique se formalise sous la forme d’un rapport reprenant les éléments d’analyse et
détaillant le plan et le calendrier prévisionnel de mise en ceuvre des actions proposées. Il fixe une
stratégie globale et des objectifs a atteindre.

Ce rapport doit obligatoirement comprendre les éléments suivants :

le diagnostic ;
« les actions suivies lors du conseil stratégique ;
+ les conclusions du conseil stratégique ;

* les actions prévues avec un calendrier prévisionnel de mise en ceuvre, avec une échéance
indicative de mise en ceuvre des objectifs.

3.3.3 Communication du conseil stratégique aux adhérents de la CUMA

Le contenu du conseil stratégique et du plan d’actions mis en ceuvre sont présentés et mis a la
disposition de I’ensemble des adhérents de la CUMA, dans un délai maximal d’un an a compter de
I’exécution du conseil stratégique. Cette diffusion peut étre faite lors de 1’assemblée générale de la
CUMA, a I’occasion d’une réunion spécifique a ce sujet, ou par une communication numérique.



3.3.4 Coiit du conseil stratégique et montant maximal de I’aide

L’aide de I’Etat consiste en une prise en charge partielle du cott du conseil stratégique, elle
représente 90% du colt du conseil stratégique HT, sans pouvoir dépasser 3 000€ HT par conseil
stratégique et dans la limite des plafonds autorisés par les réglements de minimis.

Le cot forfaitaire journalier du conseil est fixé a 600 € HT.
4.  Gestion administrative de I’aide
4.1 Appel a projets

Sous réserve de confirmation de la disponibilité des crédits, les demandes d’aide sont sélectionnées
dans le cadre de I’appel a projets. Pour 2025, les périodes de dépots sont fixées a compter de la
parution sur le site internet de la direction régionale de 1’alimentation, de I’agriculture et de la forét
Auvergne-Rhone-Alpes (DRAAF AuRA) au 15 juin 2025 et du 16 juin 2025 au 30 septembre 2025.

Les documents relatifs a I'appel a projets sont publiés sur le site internet de la DRAAF AuRA.
Le site internet de la DRAAF est accessible par le lien suivant :

https://draaf.auvergne-rhone-alpes.agriculture.gouv.fr

4.2 Modalités de dépot des demandes d’aides
Le dossier de demande pour I’appel a projets 2025 devra étre constitué des pieces suivantes :

* le formulaire original de demande de subvention (Cerfa 15544*03) complété, daté et signé
(signature originale) par le responsable 1égal de la structure (annexe 2), accompagné des piéces
justificatives ;

* le formulaire de déclaration de minimis entreprise doit également étre fourni (annexe 7 et 7bis).

Ce dossier est a déposer au plus tard le 30 septembre 2025 (cléture intermédiaire le 15 juin
2025), cachet de la poste faisant foi :

- en 1 exemplaire « papier » original daté, signé et portant le tampon de la structure a
la:

DRAAF Auvergne-Rhone-Alpes
Service régional de I’économie agricole (SREA)
165 rue Garibaldi — CS 83858
69401 LYON Cedex 03

- et en 1 exemplaire sous format électronique (formulaire de demande de subvention et
annexes) a : patricia.poulenard@agriculture.gouv.fr

Le bénéfice de subventions publiques impose au porteur de projet le respect d’un certain nombre
d’engagements détaillés dans le formulaire de demande.


mailto:patricia.poulenard@agriculture.gouv.fr
https://draaf.auvergne-rhone-alpes.agriculture.gouv.fr/

Les CUMA souhaitant déposer un nouveau dossier devront avoir fait la demande de paiement sur
leur précédent conseil stratégique.

Les dossiers doivent étre complets avant la date de fin de dépot pour pouvoir étre instruits et passer
au comité de sélection qui suit la fin de dépat.

Les régles applicables a un dossier sont celles de 1’arrété en vigueur au moment du comité de
sélection auquel le dossier est présentg.

4.3 Instruction des demandes par la DRAAF
La demande est instruite par la DRAAF AuRA.

La DRAATF établit un accusé de réception du dossier, qui précise si le dossier est complet ou non.
Cet accusé de réception ne vaut pas promesse de subvention.

Seules les demandes d’aides originales, complétes et signées sont examinées par la DRAAF.

Le service instructeur procéde a la vérification des ¢éléments relatifs au plafond de minimis et des
autres critéres d’éligibilité. Seuls les dossiers éligibles et complets sont soumis a la sélection
régionale (cf §5.5).

4.4 Date d’autorisation de commencement de I’opération

La réalisation du conseil ne devra pas avoir débuté avant la date a laquelle la DRAAF a accusé
réception du dossier complet.

4.5 Sélection des dossiers

Chaque appel a projets fait I’objet d’un processus de sélection régionale, au regard de 1’instruction
des dossiers effectuée selon la grille de priorisation nationale en annexe 1, des disponibilités
financieres, et dans le respect des plafonds individuels des aides de minimis.

Les demandes seront priorisées en fonction du nombre de points obtenus.

Le cas échéant, les dossiers a égalité de points seront départagés suivant 1’ordre chronologique de
date de complétude de la demande.

Les dossiers non retenus a I’issue du processus d’instruction et de sélection feront 1’objet d’un
courrier de rejet de la part de la DRAAF.

4.6 Décision d’octroi de I’aide et engagement juridique par la DRAAF
Un engagement comptable et une décision attributive sont €tablis pour chacun des dossiers retenus.

Les dates prévisionnelles de début et de fin d’exécution du conseil stratégique sont inscrites dans la
décision d’attribution de I’aide.

Le bénéficiaire est informé par écrit du caractere de minimis de ’aide lors de la notification de la
décision attributive.



4.7 Paiement des dossiers

Le bénéficiaire adresse a la DRAAF AuRA une demande de paiement au plus tard 15 mois a
compter de la notification de la décision d’attribution de ’aide (sauf exception diiment justifiée). La
demande de paiement est réalisée a 1’aide du formulaire prévu a cet effet et s’accompagne des
picces suivantes :

+ la facture adressée par I’organisme de conseil (chef de file) et acquittée’® par la CUMA ;

« le rapport de conseil stratégique (I’intégralité du conseil stratégique, y compris 1’état des
lieux ou analyse globale de la CUMA, doit étre fourni a la DRAAF avec la demande de
paiement) accompagné de la fiche de synthése relative au conseil stratégique ;

« le justificatif de la diffusion du conseil stratégique aux adhérents de la CUMA qui en sont
bénéficiaires. La justification de la diffusion du conseil peut se faire par la production du
proces-verbal de I'AG ou par un compte rendu d'une réunion spécifique, au cours desquelles
le conseil stratégique a été présenté.

L’instruction et le paiement de 1’aide sont effectués sur la base du dossier de paiement accompagné
des picces justificatives.

4.8 Suivi du DiNA CUMA

Un rapport d’activité annuel technico-financier est présenté par 1’organisme de conseil a la DRAAF
AuRA a I’occasion d’une réunion, visant a faire un bilan de 1’année écoulée et a préparer 1’année
suivante sur les aspects budgétaire et réglementaire.

Il comporte, a minima, un tableau récapitulatif des conseils stratégiques réalisés par 1’organisme
conseil et un tableau de synthése des états des lieux et des prescriptions des plans d’action, dont le
modele est en annexe 3 de la convention d’agrément des organismes de conseil dans le cadre du
DIiNA CUMA du 17 mai 2024. Le rapport de I’année n devra étre fourni a la DRAAF Auvergne-
Rhoéne-Alpes au plus tard le 31 avril de I’année n+1.

Une évaluation bisannuelle de la mise en ceuvre des plans d’actions compléte le suivi annuel,
transmis et présenté a la DRAAF par I’organisme agréé, selon un modeéle national transmis par la
direction générale de la performance économique et environnementale des entreprises (DGPE). Ce
bilan qualitatif doit, notamment, permettre d’apprécier la fagon dont le DINA CUMA contribue a
répondre aux thématiques prioritaires définies nationalement.

Ces bilans seront transmis par la DRAAF a la DGPE.

5.  Controles et remboursement de I’aide indiiment percue

La DRAAF assure le traitement des recours individuels.

En cas d’irrégularités, sans préjuger d’éventuelles suites pénales, il est demandé au bénéficiaire le
reversement partiel ou total de I’aide attribuée.

6 La facture certifiée acquittée par l'organisme de conseil, doit porter obligatoirement les 4 mentions suivantes : « acquittée le
XX/XX/XX », mode de paiement, cachet et signature de l'organisme de conseil.



Si ’entreprise dépasse le plafond d’aides de minimis a posteriori, c’est la totalit¢ de I’aide qui devra
étre remboursée au moment du suivi global des aides de minimis réalisé en fin d’année par les DDT.

6.  Articulation avec d’autres aides publiques

L’aide aux investissements immatériels (conseil stratégique) n’est pas cumulable avec une autre
aide publique cofinancée ou non cofinancée par I’Union européenne.

Documents annexés au présent appel a projets :

Annexe [ : Grille de priorisation nationale et grille de lecture

Annexe 2 : Cerfa 15544*03 — Formulaire de demande d’aide et Annexe 7 et 7bis : Formulaire de
déclaration de minimis entreprise

Annexe 3 : Cerfa 15545*03 — Formulaire de demande de paiement

Annexe 4 : Fiche de synthese relative au conseil stratégique

Annexe 5 : Modeéle d’attestation de diffusion du conseil stratégique



Annexe 1 : Grille de priorisation nationale et Grille de lecture

CRITERES DE PRIORISATION POINTS
1. Favoriser I’accés d’un plus grand nombre de CUMA au conseil stratégique
1.1. La CUMA n’a jamais réalis¢ de DINA 35 points
1.2. La CUMA a regu un unique conseil stratégique depuis plus de 3 ans, et a réalisé 20 points
et évalué celui-ci et le plan d’action prévu P
2. Le projet favorise la performance environnementale des CUMA
A titre indicatif, concerne les conseils stratégiques relatifs (liste non exhaustive) :
- a un projet de production d’énergie renouvelable (méthanisation, photovoltaique,
etc.) ou a I’adoption de pratiques ou techniques plus économes en ressources ;
- au renouvellement de matériel de la CUMA dans le cadre d'une certification HVE | {5 points
(Haute valeur environnementale) des adhérents ;
- au développement de la production en agriculture biologique (AB) ou sous un autre
signe officiel de qualité (SIQO) ;
- a une démarche d’adhésion a des projets collectifs du type Groupement d'intérét
¢économique et environnemental (GIEE).
3. Le projet favorise le renouvellement des générations et la participation des
nouveaux installés dans les CUMA
Concerne les conseils stratégiques abordant la problématique de renouvellement| 15 points
générationnel au sein de la CUMA et/ou d’intégration de nouveaux installés dans
celle-ci.
4. Le projet favorise la structuration collective des CUMA
A titre indicatif, concerne les conseils stratégiques relatifs a (liste non exhaustive) :
- la mutualisation et la réduction des charges de mécanisation ;
- 1’innovati.on_technologic.lue et org'anisationnelle'; _ . o ' 10 points
- I’appropriation des outils numériques (mutualisation, rationalisation des outils de
gestion, communication) ;
- la réflexion autour de la création d’emploi et la gestion des ressources humaines au
sein de la CUMA.
5. Le projet favorise la modernisation et la transition numérique des
exploitations agricoles
A titre indicatif, concerne 1§s conseils §t?atégiqges relatifs a (liste non exhaustive) : 5 points
- la réflexion sur des matériels de précision ou innovants ;
- I'utilisation de logiciels spécialisés ou d’application spécifiques pour la gestion et
le fonctionnement de la CUMA.

TOTAL 80 points

Un nombre de points est attribué a chaque critére de priorisation de la grille, qui comporte un seuil
minimal de priorisation de 15 points, en de¢a duquel le conseil stratégique n’est pas éligible.
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Les points relatifs aux priorités 2, 3, 4 et 5 sont accordés aux CUMA obtenant la réponse oui a au

moins une des questions de la priorité concernée dans la grille de lecture ci-dessous :

GRILLE DE LECTURE

our/
NON

Favoriser la performance environnementale des CUMA

Le conseil stratégique est en lien avec un collectif de transition agroécologique (GIEE,
groupe Ecophyto, DEPHY ...).

Le conseil stratégique est en lien avec une démarche AB, SIQO, de certification HVE
ou a pour objectif de s'engager dans une de ces démarches.

Le conseil stratégique est en lien avec l'utilisation ou la production d'énergies
renouvelables.

Favoriser le renouvellement des générations et la participation des nouveaux
installés dans les CUMA

Le conseil stratégique a pour objectif d'intégrer de nouveaux installés.

Renforcer la structuration collective des CUMA

Le conseil stratégique est en lien avec une démarche inter-CUMA (échanges de bonnes
pratiques, préts matériels...) et/ou a pour objectif de renforcer cette démarche inter-
CUMA ou de s'engager dans une telle démarche.

Le conseil stratégique est en lien avec la création d’emploi en direct ou par le biais d’un
groupement d’employeurs.

Le conseil stratégique est en lien avec une création, fusion, absorption et/ou le
renforcement de la CUMA.

Le conseil stratégique est en lien avec la création d’une nouvelle activité depuis moins
de 5 ans et/ou a pour objectif de créer de nouvelle activités.

Le conseil stratégique a pour objectif de mettre en place ou de financer des actions de
formations pour ses membres ou salariés.

Favoriser la modernisation et la transition numérique des exploitations agricoles

Le conseil stratégique a pour objectif de préparer I’achat ou la réflexion sur des
matériels de précision ou innovants (robots de désherbage, outils de guidage de
précision).

Le conseil stratégique a pour objectif de développer 'utilisation de logiciels spécialisés
ou d’application spécifiques pour sa gestion et son fonctionnement.

Le compte-rendu du conseil stratégique sera communiqué sur un site intranet et/ou
internet et/ou sur les réseaux sociaux.

1




Annexe 2 : Cerfa 15544*03 — Formulaire de demande d’aide

EX
REPUBLIQUE
FRANCAISE @

Liberté

Fealité N° 15544*03
Fraternité

DiINA CUMA — Voier Aipe au ConseIL STRATEGIQUE

FORMULAIRE DE DEMANDE D’AIDE

Aide de minimis relative au conseil stratégique
Dispositif national d’'accompagnement des projets et initiatives (DiNA)
des coopératives d'utilisation de matériel agricole (CUMA)
(Dans le cas ou le dispositif est mis en place en dehors du Programme de développement Rural de la zone concernée)

Transmettez le présent formulaire de demande complété et signé, accompagné des piéces complémentaires, a la Direction
Départementale des Territoires (et de la Mer) (DDT(M)) du département du siége de la CUMA ou a la DRAAF et conservez en un

exemplaire.
IDENTIFICATION DU DEMANDEUR
NeSIRET : | [ |1 ][] ] N® AGREMENT: || [ || [ || [ | |

attribué par 'INSEE lors d’une inscription au répertoire national des entreprises

Nom de la CUMA :

Adresse du siége social de la CUMA :

Codepostal : || | | | | Commune:

COORDONNEES DE LA PERSONNE A CONTACTER

Nom: ; Prénom :

Téléphone fixe - || [ | ||| | [ [ _[;Mobile:| [ [ [ [ [ | | ||

Mél :

DEMANDE DE CONSEIL STRATEGIQUE

La CUMA a déja réalisé un conseil stratégique financé dans le cadre du Dina-CUMA OUI/NON
Si oui, fournir une évaluation du 1*" CS et de son plan d'action.

Contexte et motivation de la demande de conseil stratégique de la Cuma (a compléter sur papier libre la cas échéant) : La description du projet
comporte les objectifs, priorités, le nombre de jours prévus, le lien éventuel avec les Dina précédents, etc ...)

Cerfa N° 15544*03 Date de mise a jour : mars 2024 Page1/4
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Prestataire et offre de conseil :

Organisme de conseil habilité pressenti pour réaliser la prestation de conseil :..

Dates prévisionnelles du Conseil stratégique : du .........ccccovveereeneeee. =11 [T
Nombre de jours prévus :

Colt du conseil (MontantHT) : | | | | | |€

Informations complémentaires a renseigner sur la CUMA :

Type d'activité de la CUMA : ..............

Nombre d'adhérents : |__|_|_| Nombre de salariés : |__|_| Chiffre d'Affaire : |__|_|_ || _| | _|€

Les informations complémentaires suivantes ont pour objectif de permettre d'aider a prioriser le projet de demande d'aide.

Favoriser les performances environnementales des CUMA
Le CS est en lien avec un collectif de transition agroécologiques (GIEE, groupe Ecophyto, DEPHY ...).
Si oui, préciser lequel et les objectifs.

INFORMATIONS SUR LE CONSEIL STRATEGIQUE

OUI/NON

Le CS est en lien avec une démarche AB, SIQO, de certification HVE ou a pour objectif de s'engager dans une de ces démarches.
Si oui, préciser la certification et si celle-ci est déja en place ou en cours.

Favoriser le renouvellement des générations et la participation des nouveaux installés dans les CUMA
Le CS a pour objectif d'intégrer de nouveaux installés. Si oui, préciser.

OUI/NO

Renforcer la structuration collective des CUMA
Le CS est en lien avec une démarche inter-CUMA (échanges de bonnes pratiques, préts matériels...) et/ou a pour objectif de
renforcer cette démarche inter-CUMA ou de s'engager dans une telle démarche. Si oui, préciser.

Si oui, préciser quelle est cette activité.

Le CS est en lien avec la création d’'une nouvelle activité depuis moins de 5 ans et/ou a pour objectif de créer de nouvelle activités.

Le CS a pour objectif de mettre en place ou financer des actions de formations pour ses membres ou salariés.
Si oui, préciser le type de formation.

Favoriser la modernisation et la transition numérique des exploitations agricoles
Le CS a pour objectif de préparer I'achat ou la réflexion sur des matériels de précision ou innovants (robots de désherbage,
outils de guidage de précision). Si oui, préciser les matériels.

Cerfa N° 1554403 Date de mise a jour : mars 2024
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Le CS a pour objectif de développer I'utilisation de logiciels spécialisés ou d'application spécifiques pour sa gestion OUI/NON
et son fonctionnement. Si oui, préciser les logiciels et pour quelle utilisation.

OUI/NON

MONTANTS SOLLICITES DANS LE RESPECT DU PLAFOND DE MINIMIS

e Au regard des dispositions prévues au niveau régional concernant le subventionnement des aides aux conseils stratégiques (DiNA-
CUMA)

+ Dans le respect du plafond d'aides de minimis entreprise de 300 000 € permis au titre du Réglement (UE) 2023/2831 de la Commission
du 13 décembre 2023 relatif & I'application des articles 107 et 108 du traité sur le fonctionnement de I'Union européenne aux aides de
minimis entreprise,

« Compte tenu des aides de minimis que j'ai percues, ou que je vais percevoir sur une période de trois ans. La période de trois ans a
prendre en considération aux fins du présent réglement doit étre appréciée sur une base glissante. Pour chaque nouvelle aide de
minimis octroyée, il y a lieu de tenir compte du montant total des aides de minimis octroyées au cours des trois années précédentes
(au cours des 36 derniers mois). Par exemple, si I'aide de minimis entreprise est accordée le 30/04/2024, conformément au réglement
(UE) 2023/2831, afin de vérifier le respect du plafond de 300 000 € sur une période de trois ans (id. 36 mois), la période a prendre en
compte est celle allant du 30/04/2021 au 30/04/2024.

Je sollicite le montant d'aides de minimis au titre du présent dispositif : [ €™

(*) : Je suis informé(e) que si le montant d'aide de minimis demandé au titre du présent dispositif aboutit a dépasser le plafond de 300 000 €
s'imposant a l'entreprise unique en cumulant les différentes aides de minimis octroyées sur une période de trois ans, l'autorité publique d’octroi
peut écréter le dépassement de la demande d'aide et octroyer finalement une aide a hauteur d'un montant permettant de respecter les seuils
imposés par les différents réglements de minimis sur les trois ans.

La loi n°® 78-17 du 6 janvier 1978 relative a l'informatique, aux fichiers et aux libertés s'applique a ce formulaire. La fourniture des données qu'il
contient est obligatoire. La loi vous donne droit d'acces et de rectification pour les données vous concernant, en vous adressant au service auquel
vous adressez ce formulaire.

ENGAGEMENTS ET SIGNATURE

Je soussigné(e) (nom et prénom)* :

« Atteste sur I'honneur
+  avoir pouvoir pour représenter le demandeur dans le cadre de la présente formalité,
. I'exactitude des informations fournies dans le présent formulaire et les piéces jointes,
. que la CUMA est a jour de ses obligations fiscales et sociales
*  que la CUMA est agréée et a jour de ses cotisations auprés du Haut Conseil de la Coopération Agricole (HCCA),
. avoir pris connaissance des sanctions encourues en cas de non respect des dispositions de la décision en vigueur,

. que la CUMA n‘est pas en liquidation judiciaire ou n'est pas en procédure de sauvegarde ou de redressement judiciaire ne disposant
pas d'un plan arrété par le tribunal,

. ne pas avoir sollicité (et ne pas solliciter a I'avenir) d'autres aides pour le financement des dépenses objets de la demande
. m’engage a :
»  afournir a la DDT(M) les documents nécessaires a l'instruction de mon dossier.

. autoriser mon (mes) établissement(s) de crédit(s), mon centre comptable, le Haut Conseil de la Coopération Agricole (HCCA), les
services sociaux et fiscaux a communiquer a I'administration tous les éléments nécessaires a I'étude et au contréle éventuel de mon
dossier.

+  conserver ou fournir tout document permettant de vérifier I'exactitude de la présente déclaration, demandé par ['autorité
compétente, pendant 10 années a compter du versement de l'aide demandée dans le présent formulaire,

. accepter et faciliter les contrdles ;

. Présenter la demande de paiement dans un délai de 15 mois a compter de la date de réception de la décision d'attribution de la
subvention;

. diffuser le contenu du conseil stratégique (projet et/ou bilan aux adhérents de la Cuma dans un délai d'un an & compter de
I'exécution du conseil stratégique ;

+  transmettre un bila du plan d'actions a I'organisme de conseil

Fait a cle |/

Signature du Président de la CUMA (ou de son représentant) :

Cerfa N° 15544*03 Date de mise a jour : mars 2024 Page 3/4
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LISTE DES PIECES A FOURNIR OBLIGATOIREMENT A LA PRESENTE DEMANDE

Pieces Piece jointe o d_e 2 | sans objet
fournie
Le présent formulaire de demande d'aide complété et signé O
Devis de I'organisme de conseil (si plusieurs colts de conseil possible) O m}
Attestation annexée au formulaire de demande d'aide et signée par le demandeur, dans
laquelle il liste les aides percues, ou demandées mais pas encore regues par |'entreprise O
unique au titre des aides « de minimis » entreprise pendant I'exercice fiscal en cours et les
deux précédents (annexe n°7)
Le cas échéant, pour les entreprises ayant recu, ou demandé mais pas encore recu, des aides
de minimis au titre d'autres réglements de minimis (réglement de minimis agricole, de m} O
minimis péche ou de minimis SIEG) (annexe n°7 bis)
Le cas échéant, I'évaluation du 1% CS et de son plan d'action. ] [m] m|
Agrément du Haut conseil a la coopération agricole (HCCA) en cours ] [m]
Statuts de la CUMA O O
Liste a jour des adhérents de la CUMA (associés coopérateurs, associés non coopérateurs) ] [m]
Copie de carte nationale d'identité (ou passeport) en cours de validité du représentant légal
m} O
de la CUMA
Le cas échéant, le pouvoir pour représenter le demandeur dans le cadre de la présente o O O
formalité
Relevé d'identité bancaire, RIB-IBAN au nom du demandeur

RESERVE A L'ADMINISTRATION - NE RIEN INSCRIRE DANS CETTE SECTION

N° OSIRIS = ||| || ]
DATE DE RECEPTION : |__|_|/1__ |/l |||

Cerfa N° 15544*03 Date de mise a jour : mars 2024 Page 4/4
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Annexe 3 : Cerfa 15545*%03 — Formulaire de demande de paiement

EX
REPUBLIQUE
FRANGAISE @

Liberté

Egalité N° 15545*03

Fraternité

DINA CUMA — VoLer Aipe au ConselL STRATEGIQUE

FORMULAIRE DE DEMANDE DE PAIEMENT

Aide de minimis relative au conseil stratégique
Dispositif national d'accompagnement des projets et initiatives (DiINA)
des coopératives d’utilisation de matériel agricole (CUMA)
(Dans le cas ou le dispositif est mis en place en dehors du Programme de développement Rural de la zone concernée)

Transmettez le présent formulaire de demande é et signé, ac ge des pié . & 1taires, a la Direction
Départementale des Territoires (et de la Mer) (DDT(M)) du département du siége de la CUMA et conservez en un exemplaire.

IDENTIFICATION DU DEMANDEUR

NeSIRET: | | | [ | | | ] N AGREMENT: ||| | | [ | | | ||
attribué par 'NSEE lors d'une inscription au répertoire national des entreprises
Veuillez mettre a jour, parmi les informations suivantes, celles qui ont évolué depuis la date de formalisation de la d de

d’aide.

Nom de la CUMA :

Adresse du siege social de la CUMA :

Codepostal : | | | | | | Commune :

REALISATION

Période de réalisation effective du Conseil

Date début Conseil : |__|__|/|__|__|/|__|__| || Date fin Conseil = |__|__|/|__|__|/|__|__|__|__|

Plan de financement

Colit du conseil (Montant HT) NINEERNE
) =

Aide sollicitée

N Wy gy oy |

MENTIONS LEGALES

La loi n® 78-17 du 6 janvier 1978 relative a l'informatique, aux fichiers et aux libertés s'applique a ce formulaire. La fourniture des données qu'il
contient est obligatoire. La loi vous donne droit d'accés et de rectification pour les données vous concernant, en vous adressant au service auquel
vous adressez ce formulaire.

Cerfa N° 15545*03 Date de mise a jour : mars 2024 Page 1/2
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SIGNATURE DU DEMANDEUR

Je soussigné(e) (nom et prénom)* :

* Atteste sur I'honneur :

»  avoir pouvoir pour représenter le demandeur dans le cadre de la présente formalité,
. I'exactitude des informations fournies dans le présent formulaire et les piéces jointes,

«  Sollicite la mise en paiement de l'aide au conseil au vu des piéces justificatives apportées

Fait a P28 - R i

Signature du Président de la CUMA

LISTE DES PIECES A JOINDRE OBLIGATOIREMENT A LA PRESENTE DEMANDE

Piéces Piéce jointe P'fioe d_e Ja Sans objet
urnie
Le présent formulaire de demande complété et signé ]
Copie de la facture adressée par 'organisme de conseil pour la réalisation du conseil
stratégique et acquittée par la CUMA*
* la facture doit obligatoirement comporter la mention « facture acquittée par chéque o
endossé le .../... /... » (ou par virement le... /... /..) ». Cette mention sera portée par le
prestataire, qui signera et apposera le cachet de sa societé.
Copie du rapport de conseil stratégique délivré par l'organisme de conseil ]
Le cas échéant, le pouvoir pour représenter le demandeur dans le cadre de la présente A O o
formalité.
Relevé d'identité bancaire ou IBAN au nom du demandeur | a
Justificatif de diffusion du conseil stratégique aux adhérents ciblés par le conseil o o
stratégique

RESERVE A L'ADMINISTRATION - NE RIEN INSCRIRE DANS CETTE SECTION

Ne OSIRIS = | ||l H ]

DATE DE RECEPTION : | | |/|__|__I/l__|__]_|_|

Cerfa N° 1554503 Date de mise a jour : mars 2024 Page 2/2
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Annexe 4 : Fiche de synthese relative au conseil stratégique

DISPOSITIF NATIONAL D'ACCOMPAGNEMENT DES PROJETS ET INITIATIVES (DINA)
DES COOPERATIVES D'UTILISATION EN COMMUN DE MATERIEL AGRICOLE (CUMA)

FICHE DE SYNTHESE RELATIF AU CONSEIL STRATEGIQUE
(1 page recto/verso maximum)
(a joindre au rapport établi par I'organisme de conseil agréé et transmis a la CUMA
bénéficiant de ce conseil stratégique)
A transmettre a la DDT avec la demande de paiement

Raison sociale de l'organisme de conseil agréé réalisant le conseil
stratégique

Nom, prénom du conseiller

Raison sociale de la CUMA bénéficiant du conseil stratégique

Nombre d'adhérents de la CUMA bénéficiant du conseil stratégique :
dont exploitations agricoles adhérentes

Filiere d'activité principale de la CUMA (grandes cultures,
viticulture...)

Préciser si 1°" conseil stratégique

Date de dépét de la demande d'aide au conseil stratégique auprés de
la DDT(M)

Date de réalisation du conseil stratégique

Date et modalités de diffusion du CS aux membres de la CUMA (AG
ou autre réunion, courriel d’'information...)

Objectif général du conseil stratégique:

Analyse globale' du fonctionnement et de |'organisation de la CUMA :

Atouts : Faiblesse :
Opportunités : Menaces :

L'analyse globale doit prendre en compte les 8 domaines suivants : la stratégie du projet coopératif ; la gestion et
I'implication des adhérents au projet collectif ; le fonctionnement coopératif (respect des préconisations HCCA), la
gouvernance et les responsabilités ; I'organisation du travail et I'optimisation des chantiers ; le parc matériel et les
charges de mécanisation ; la gestion financiere de la CUMA ; la gestion des ressources humaines au sein de la
CUMA ; les performances environnementales (diagnostic des consommations de carburants, maitrise des
pollutions...).

wde
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Plan d'actions :

Calendrier prévisionnel général du plan|du XX/XX/XX au XX/XX/XX
d’action
Objectifs Actions/Moyens Dates/Périodes Résultats attendus

Dans le cas d'une demande d'un nouveau conseil stratégique, le bénéficiaire devra avoir évalué
tout ou partie le plan d'action de son précédent conseil stratégique sur la base de cette grille.

Fait a

Jle

Cachet de I'organisme de conseil agréé

Signature de son représentant légal
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Annexe 5 : Modele d’attestation de diffusion du conseil stratégique

.
Nom de la Cuma :
Siege social :
N° d’agrément :

ATTESTATION DE DIFFUSION DU CONSEIL STRATEGIQUE

DINA CUMA

Je sousSsigNée (NOM du PreSIAENT), t....v it et it et et et eet e naaeens
président de la Cuma (NOM de 12 CUMA) ... .vviveeiieseetesee et e e eea e e eaneeeeean

atteste que le rapport de conseil stratégique a bien été diffusé aux adhérents ciblés
par le conseil stratégique.

e Date de diffusion du conseil stratégique @ ............coiiiiiiiiiiiii e

e Modalité de diffusion :
O Par mail
O Par courrier
[ Lors d’'une réunion avec les adhérents
OO AULre MOANIE & ..vvviieiee et

Je me tiens a la disposition des adhérents s'ils ont des questions ou remarques a ce
sujet.

Le rapport est en lien avec la demande d’aide Dina Cuma déposée pour notre Cuma en
DRAAF/DDT(M) et dont voici les références :

- Date de la décision d'octroi de l'aide (= date de signature de l'arrété):
© N de OSSN (OSIMIS)  ...oovoorr oo
Faita (lieu) .......ooeviieeii,
Le (date) .....oovvvviiiiiiiiie

Nom du présidentde la Cuma & .......c.ccoeveiiiiieiiniiiiiine,

Signature du président de la Cuma :
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